WZOR NR 4
Wniosek
o przyznanie swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dot. dofinansowania
do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie, tzw. wczasow ,,pod grusza”)
1. IMi€ i NAZWISKO WNIOSKOUAWEY .....uviiiiiiiiiiiii e e ittt e ettt e e e e ettt e e e s e e e e bt e e e e e atat e e e e e s st e e e e e s sasbaeeeessntbaaaeeeaaseneeasaanes
2. Miejsce pracy lub ostatnie MIEJSCE PraCy ........c.ouiuiuinii i e

3.  Whnioskodawca jest (wtasciwe zaznaczyc):
O nauczycielem,
O pracownikiem administracji i obstugi,
O emerytem lub rencista,
O nauczycielem pobierajgcym nauczycielskie Swiadczenia kompensacyjne.
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Liczba os6b prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe: .........

Prosze o przyznanie dofinansowania ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do wypoczynku

zorganizowanego we wiasnym zakresie (tzw. wczasow ,pod gruszg”’) trwajgcego minimum 14 dni

Jednoczesnie oswiadczam, ze:
1) $redni miesieczny dochdd z szesciu ostatnich miesiecy (poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku)

na jedng osobe w moim gospodarstwie domowym wyniost ........................ zt,
£ 01177 = ;

2) podane wyzej informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Wypetnia emeryt/rencista/nauczyciel pobierajgcy nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne

Przyznane $wiadczenie prosze przekazac:
O na rachunek bankOWy O NUMEIZE ... e e ,

O czekiem gotéwkowym (w zatgczeniu upowaznienie).

KNUrow, dnia ..........oocoiieiiiiiieeeee e podpis wnioskodawcy

Potwierdzenie zakladu pracy

Pieczatka szkoty, placowki

Zaswiadczam, ze wnioskodawca jest (wlasciwe zaznaczy¢/wypetnic):
O pracownikiem administracji i obstugi, nauczycielem placowki nieferyjnej, dyrektorem lub wicedyrektorem
placowki i w okresie od .............ccoeeiiiiinn, do i korzystat z przerwy w pracy, ktéra

wynosita minimum 14 dni kalendarzowych;

O nauczycielem placéwki feryjnej;

O pracownikiem przebywajgcym na urlopie innym niz wypoczynkowy (np. macierzynskim, zdrowotnym, itp.);
O emerytem lub rencistg;

O nauczycielem pobierajacym nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

podpis dyrektora placéwki lub osoby upowaznionej

Osoba podajgca nieprawdziwe informacje o swojej sytuacji materialnej w celu uzyskania wyzszego Swiadczenia moze podlegac¢
odpowiedzialnosci karnej za oszustwo. Zgodnie art. 286 § 1 Kodeksu karnego, doprowadzanie innej osoby do niekorzystnego
rozporzgdzenia wlasnym lub cudzym mieniem za pomocqa wprowadzenia jej w bigd, w celu osiggniecia korzysci majgtkowej jest
przestepstwem.



Ustalenie Zespotu Uzgodnien.

Zespo6t Uzgodnien:

1) przyznaje dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wiasnym zakresie

W WYSOKOSCI  .eveeeeiiiiiieeeiis SIOWNIE! e
na zasadzie bezzwrotnego $wiadczenia.

2) nie przyznaje dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie
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Upowazniony pracownik MCE:

Przedstawiciele NSZZ Solidarnos¢ Organizacja Miedzyzakladowa Pracownikow Oswiaty
w Knurowie:

Przedstawiciele Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Knurowie:

DECYZJA ADMINISTRATORA FUNDUSZU

Nr WPG/....ooeeeeeeieiieeia [, Z2AdNia oo

Dziatajgc na podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
i w oparciu o ztozony wniosek polecam:

1) dokona¢ wyptaty ww. dofinansowania zgodnie z ustaleniami Zespotu Uzgodnien,
2) nie przyznaé dofinansowania z POWOAU: ......c.iuiuieiuiuie e .

Od niniejszej decyzji odwotanie nie przystuguje.

ADMINISTRATOR FUNDUSZU



