Zarzadzenie nr.7...... 5. sy

Prezydenta Miasta Knuréw
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w sprawie: wykonania Uchwaly nr XXVIII/379/17 Rady Miasta Knuréw z dnia
25 stycznia 2017 r. w sprawie podziatu $rodkéw na dofinansowywanie
form doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2016 r., poz. 446ze zm.) oraz § 3 Uchwaty nr XXVIII/379/17 Rady Miasta Knurow
zdnia 25 stycznia 2017 r. wsprawie podziatu $érodkéw na dofinansowywanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2017

zarzadzam:

1. Srodki finansowe przeznaczone na udziat w kursach doskonalgcych, szkoleniach,
seminariach, konferencjach oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
wydatkowane sa na podstawie umoéw z osobami fizycznymi lub faktur wystawionych
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. llekro¢ w dalszej czg$ci zarzgdzenia jest mowa o:

1) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole
i Miejskie Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Knurowie — placéwki, dla ktorych organem
prowadzgcym jest Gmina Miasta Knurow;

2) dyrektorze bez blizszego okre$lenia — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora szkoty;
3) MCE - nalezy przez to rozumie¢ Miejskie Centrum Edukacji w Knurowie.

3. Refundacjg oraz czesSciowg refundacja optat za ksztatcenie pobieranych przez
organizatora ksztatcenia mogg byé objeci nauczyciele pracujgcy w szkotach.
Refundacjg nie sg objete tzw. optaty dodatkowe (np. zwigzane z rekrutacjg).

4. Wymagane dokumenty:

1) wniosek o przyznanie doptaty do optaty — tylko w przypadku nauczyciela
wystepujgcego o dofinansowanie po raz pierwszy w danym typie studiow (kursie
kwalifikacyjnym); wzoér wniosku zostat okres$lony w zataczniku nr 1 do zarzadzenia;

2) zaswiadczenie organizatora ksztalcenia o studiowaniu badz udziale w kursie
kwalifikacyjnym (rok, semestr i wysoko$¢ optaty) w kazdym semestrze nauki;
zaswiadczenie wazne jest 2 miesigce od daty wystawienia:

3) poswiadczona kserokopia wplaty (pieczatka szkoly, potwierdzenie za zgodno$é
z oryginatem, podpis i pieczatka imienna upowaznionego pracownika) w kazdym
semestrze nauki.

5. W 2017 r. termin sktadania dokumentow wymienionych w pkt 4 za dany semestr:
do 30 kwietnia oraz do 30 pazdziernika za posrednictwem dyrektora, ktory przekazuje je
wraz z opinig i sktada w MCE.

6. Refundacje poniesionej przez nauczyciela optaty w danym semestrze przyznaje
Zastepca Prezydenta Miasta wtasciwy do sprawy oswiaty.

7. Whyptata przyznanej refundacji poniesionej przez nauczyciela optaty dokonana bedzie
w terminach do 15 czerwca i odpowiednio do 15 grudnia 2017 r. po podpisaniu umowy
(wzoér umowy zostat okreslony w zatgczniku nr 2 do zarzadzenia) lub aneksu do umowy
(wzér aneksu do umowy zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do zarzadzenia) zawartej
pomiedzy dyrektorem a pracownikiem podnoszacym swoje kwalifikacje i przekazaniu
jednego egzemplarza do MCE.

8. Ziozenie wniosku po terminie z przyczyn szczegodlnie uzasadnionych i niezaleznych od
wnioskodawcy bedzie rozpatrywane indywidualnie przez Zastgpce Prezydenta Miasta
witasciwego do spraw oswiaty.




9. Odmowa przyznania refundacji w danym semestrze nie pozbawia wnioskodawcy
prawa do ponownego ubiegania sie o doptate w semestrze kolejnym, gdyz przyznanie
jej uzaleznione jest od limitu érodkéw oraz kadrowych potrzeb oswiatowych
w Gminie Knuréw.

10. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom szkét oraz dyrektorowi MCE, zgodnie
Z przypisanymi kompetencjami.

11. Nadzdér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta
wtasciwemu do spraw oswiaty.

12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik nr 1 do zarzq ;enlq nr ))Sll (‘J ..A.}'r
Prezydenta Miasta Knuréw z ... 42 i

ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA

(wtasciwy do spraw oswiaty)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE DOPLATY DO OPLATY

Prosze o przyznanie mi doptaty do optaty na semestr zimowy/letni roku
=1 6= Vo (=g fol 4 =T [ R —_———

Dane osobowe:

Imie i nazwisko nauczyciela

Miejsce zatrudnienia

Staz pracy

o @3 Py =

Adres zamieszkania

B Mauczans PrEfuiMIBIY wim: s msmmsessnsmms vsemmms g ims o v s s o (i

Il. Informacje o formie ksztatcenia, ktérego dotyczy wniosek o dofinansowanie:

1. | Nazwa organizatora ksztatcenia

5 Wydziat, kierunek studiow albo
" | nazwa kursu kwalifikacyjnego

Forma ksztatcenia

3 studia | stopnia (koriczgce sie uzyskaniem tytulu zawodowego
B licencjata lub inzyniera), studia |l stopnia (uzupeiniajgce
wyksztalcenie do  poziomu magisterskiego), studia
podyplomowe, kurs kwalifikacyjny

4. | Doktadny adres organizatora

5 Czas trwania studidw (kursu) —
" | liczba semestrow

6 Stan studiow (kursu) — podac
" | ukonczony semestr

7 Wysokosc¢ optaty poniesionej
" | za ostatni semestr

Wiasnorecznym podpisem potwierdzam prawdziwos¢ danych zawartych w | i Il czesci
wniosku.

(miejscowos$¢, data) (podpis nauczyciela)

1 Aktualny poziom wyksztatcenia (w tym kierunek, specjalno$¢) oraz ukoriczone studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne
(kierunek, specjalnosc).



lll. Opinia dyrektora szkoly w sprawie przyznania doptaty do oplaty
(tylko w przypadku sktadania wniosku po raz pierwszy)?.

Jednoczesnie, jako dyrektor szkoly/placowki stwierdzam zgodnos¢ informacji zawartych
w Ii 1l czg$ci wniosku z odpowiednimi dokumentami.

(pieczet szkoty/ placowki) (migejscowos¢, data) (pieczatka i podpis dyrektora)

IV. DECYZJA ZASTEPCY PREZYDENTA MIASTA

Przyznaje/ nie przyznaje

Kwotazt:.............. Slowniezt: ........... .

(pieczatka) (miejscowosc, data) (pieczatka i podpis Zastepcy Prezydenta Miasta)

5
" Proszg podac potrzeby szkoly w zakresie odbywanych przez nauczyciela studiéw lub kursu kivatifikacyjnego - kierunek

specjalnose, mozliwosé zatrudnienia zgodnie z ukoriczong formg ksztatcenia oraz czy podjeta-forma ksztalcenia jest zgodna
z planem doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2017. é

£ 4(%(,{,(; 7/ .
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr ‘)é'd(‘" O+

Prezydenta Miasta Knuréw z ... LT 7101 < P

UMOWA
zawartawdniu ........................... . pomiedzy

.......................... w Knurowie zwana/ym dalej Pracodawcg, reprezentowang przez
Dyrektora

a

Panialem ..o ZAMIEBZRAIAIYIM W ... rrone mrssniinsinn viniasianminns

............................................................ posiadaiaeym PESEL: csises s oo

zwana/ym w dalszej treéci umowy Pracownikiem, zostata spisana umowa nastepujacej

tresci:
§1

1. Pracownik zobowigzuje sie do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu
oo o= LT 101 (= rerte

(nazwa organizatora ksztatcenia, forma, kierunek)

s roku.

2. Pracownik zobowigzuje sie réwniez do przepracowania na tym samym, co dotychczas
lub innym, wskazanym ‘przez pracodawce stanowisku pracy, zgodnym z uzyskanymi
kwalifikacjami okre$lonymi w ust. 1 okresu nie krétszego niz 3 lata od ukonczenia nauki.

3. Pracownik oswiadcza, ze:

1) ksztatcenie bedzie odbywato sig W SYSIEMIE ...
(zaocznym, wieczorowym)
2) poniost koszty w wysoKOSCi ..........ccoeeeiiiiiiinnis 2] (BIDVIMBE o vomssmsisoin anavenmmmmnoisawamn s

semestr nauki, o ktérej mowa w ust. 1, co potwierdza po$wiadczong kserokopig
dowodu wptaty stanowigca zatgcznik do niniejszej umowy.
3) ukonczy ksztatcenie, ktére jest przedmiotem umowy w terminie do dnia

.................................. l.

§2

Pracodawca zobowigzuje sie do udzielenia Pracownikowi nastepujgcych $wiadczen
zwigzanych z wymienionym ksztatceniem:
1) czeSciowego pokrycia optat za nauke w semestrze ..... , pobierang przez organizatora

TEoTa o) (o1 112 T OO O SO s RS R er s s e

............................................... ) w terminie dodnia ...............coeveennnnn.... 2007 T

2) stworzenia warunkéw organizacyjnych — umozliwiajgcych  udziat Pracownika
w zajeciach.

§3

1. Pracownik ma obowigzek zwrotu éwiadczenia okreslonego w § 2 pkt 1, jesli w okresie
krétszym niz wymieniony w § 1 ust. 2:
1) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjatkiem wypowiedzenia umowy o
prace z przyczyn okreslonych w art. 94° Kodeksu pracy;
2) zaktad pracy rozwigze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy;
3) w przypadkach, w ktérych znajdzie zastosowanie art. 103° pkt 4 Kodeksu pracy;



4) stosunek pracy ulegnie rozwiazaniu w przypadkach okreslonych w art. 23 ust. 1
pkt 1, 5, 6 oraz ust. 4 pkt 1i 2 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r., poz. 1379 ze zm.).

2. Zwrot kosztow nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy po ukonczeniu
nauki lub czasu pracy w czasie nauki; w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach
Pracodawca moze odstapi¢ od zgdania zwrotu kosztédw w czesci lub catosci.

3. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu Swiadczenia, jezeli rozwigzanie stosunku pracy
nastgpito z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:

1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim wydanym w  trybie odrebnych przepiséw, w przypadku
gdy zaktad pracy nie przeniést Pracownika do innej pracy odpowiedniej ze wzgledu na
stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim:

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub utrate
zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy:

3) przeprowadzeniem sie Pracownika do innej miejscowoéci ze wzgledu na zawarcie
zwigzku matzenskiego z osoba zamieszkatg w tej miejscowosci:

4) przeprowadzenie sie Pracownika do innej miejscowosci w zwiazku ze zZmiang miejsca
zatrudnienia matzonka.

4. Pracownik nie ma réwniez obowiazku zwrotu $wiadczenia w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z powodu catkowitej lub czesciowej likwidacii szkoty;

2) zmian planu nauczania uniemozliwiajgcych dalsze zatrudnienie nauczyciela w petnym
wymiarze zajec;

3) zmian organizacyjnych powodujacych Zmniejszenie liczby oddziatow
w szkole/przedszkolu uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie nauczyciela w petnym
wymiarze zajec;

4) przeniesienia go w stan nieczynny.

5. Pracownik, ktéry otrzymat od Pracodawcy $wiadczenia okreslone w § 2 umowy,
zobowigzany jest na wniosek Pracodawcy zwréci¢ koszty tych $wiadczen w wysokosci
proporcjonalnej do okresu ksztatcenia, jezeli bez uzasadnionej przyczyny przerwat nauke
w szkole lub jej nie podijat.

§4

Wiasciwym do rozpatrywania sporow jest Sad siedziby Pracodawcy.

§5

Wszelkie zmiany i uzupetienia umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
ich niewaznosci.
§6

1. Umowa obowigzuje od dnia zawarcia.
2. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w § 3 ust. 1, a takze w przypadku
nie ukonczenia nauki lub jej przerwania przez Pracownika.

§7

W sprawach nieuregulowanych w umowie bedg miaty zastosowanie przepisy ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla
dalszego ksztalcenia sie, dla celéw naukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych
waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen zwigzanych z tym ksztatceniem, a takze organéw

uprawnionych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. nr 1, poz. 5) oraz Kodeksu pracy i Kodeksu
cywilnego.

§8

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron oraz dla MCE w Knurowie.

(podpis pracodawcy)



Zatgeznik nr 3 do zarzadzenia nr . mgﬂl E{JQ}
Prezydenta Miasta Knurow z ... 4.0, wed i -1 -
ANEKS nr ... /2017
ZAWAMY Wil <. csmsismosssinemmennns do umowy zawartej wdniu ................oeeiiii F.
POMIBAZY ..ottt et e e e e e e e e e e w Knurowie
zwang dalej Pracodawca, reprezentowang przez Dyrektora

a
PERIBENT sunmmmain s wssssmssme zamieszkata/ymw ...
............................................................ posiadajgca/lym PESEL ..............................
wprowadza sie nastepujace zmiany do umowy jak wyzej:
§1
1. W § 1 ust. 3 umowy po pkt. 2 dodaje sie pkt. 2a w brzmieniu: ,2a) Ponidst koszty
W WYSOKOSCI ..........c....... zt. (stownie ztotych: ... )
e semestr nauki roku szkolnego ..., o ktorej

mowa w ust. 1, co potwierdza poswiadczona kserokopia dowodu wptaty stanowigca
zatgcznik, wniosku o przyznanie doptaty do optfaty.”.

. W § 2 umowy po pkt. 1 dodaje sie pkt. 1a) w brzmieniu ,1a) czesciowego pokrycia optat

za nauke, pobieranych przez organizatora ksztatcenia ...............ocociiiiiii i
................................................................................................... zgodnie z decyzja
Zagicpey Prezydenta Miasta z dnia oo anamm mn w wysoko$ci brutto
...................... zt (stownie ztotyCh ... e ) W tEMINiE
dodnia................ "

§2
Aneks wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

§3
Pozostate warunki umowy pozostajg bez zmian.

§4

Umowa zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron oraz dla MCE w Knurowie.

(pracodawca) (pracownik)
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