PREZYD ENT
MIASTA KINWUROW
Zarzadzenie nr ! /MCE/2021
Prezydenta Miasta Knurow
2 dnia’J stycznia 2021 r.

w sprawie: dofinansowania oplat za doskonalenie zawodowe nauczycieli, ustalenia
specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest
przyznawane oraz planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli na 2021 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U.z2020r., poz. 713 ze zm.) oraz art. 70a ust. 3i3a ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2019r, poz.2215ze zm.) oraz § 5i8§
6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych celéw ksztatcenia
branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (t.j. Dz. U.
z 2019 ., poz. 1653), w porozumieniu z dyrektorami szkét i placéwek o$wiatowych oraz po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli

zarzadzam:

1. Srodki finansowe przeznaczone na udziat w kursach doskonalacych, szkoleniach,
seminariach, konferencjach oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
wydatkowane sg na podstawie uméw z osobami fizycznymi lub faktur wystawionych
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. llekro¢ w dalszej czesci zarzagdzenia jest mowa o:

1) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole
i Miejskie Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Knurowie — placéwki, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Knurow;

2) dyrektorze bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;
3) MCE - nalezy przez to rozumie¢ Miejskie Centrum Edukacji w Knurowie.

3. Refundacjg oraz czesciowg refundacjg optat za ksztalcenie pobieranych przez
organizatora ksztatlcenia mogg by¢é objeci nauczyciele pracujgcy w szkofach.
Refundacjg nie sg objete tzw. optaty dodatkowe (np. zwigzane z rekrutacjg).

4. Srodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w wysokoéci 0,8% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, wyodrebnione w budzecie Gminy Knuréow na 2021 r., dzieli sig
nastepujaco:

1) 40% pozostaje do dyspozycji organu prowadzacego z przeznaczeniem na
dofinansowanie studiéw | stopnia, studiéw Il stopnia, studiéw podyplomowych oraz
kurséw kwalifikacyjnych;

2) 60% pozostaje do dyspozycji dyrektoréw szkét z przeznaczeniem na dofinansowanie
udzialu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, kursach, warsztatach
i szkoleniach.

5. W 2021 r. dofinansowaniem bedag objete specjalnosci i formy ksztatcenia nauczycieli,
ktérych wykorzystanie jest zgodne z potrzebami szkét:

1) dajgce  kwalifikacje =~ w zakresie  wychowania  przedszkolnego,  edukacji
wczesnoszkolnej oraz specjalnoéci ksztatcenia wynikajgce z rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach
i placowkach (Dz. U. z 2020, poz. 1280 ze zm.),
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2) nadajgce uprawnienia do nauczania innego przedmiotu Ilub prowadzenia
dodatkowych zajeg;

3) podnoszgce kwalifikacje niezbedne do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
dodatkowych zajec;

4) dajgce kwalifikacje w zakresie zarzgdzania.

Z zastrzezeniem zawartym w pkt. 7, ustala si¢ maksymalne kwoty dofinansowania do
optat ponoszonych przez nauczycieli za ksztatcenie w kazdym semestrze w szkotach
wyzszych i zaktadach ksztatcenia nauczycieli:

1) studia | stopnia (koriczgce sie uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata lub
inzyniera) — do 70% wptaty dokonanej przez nauczyciela, nie wigcej jednak niz
1500,00 zt;

2) studia Il stopnia (uzupetniajgce wyksztatcenie do poziomu magisterskiego) —
do 80 % wptaty dokonanej przez nauczyciela, nie wiecej jednak niz 2000,00 zt,

3) studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne - do 90% wptaty dokonanej przez
nauczyciela, nie wigcej jednak niz 2500,00 zt.

Optaty za ksztatcenie ponoszone przez nauczycieli w kazdym semestrze w zwigzku
uzyskiwaniem kwalifikacji w zakresie:

1) wychowania przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej oraz obejmujgcym
specjalnosci ksztatcenia wynikajace z rozporzadzenia, o ktérym mowa
w pkt 5 ppkt 1 — bez wzgledu na forme ksztatcenia — dofinansowane sg do 100%
wptaty dokonanej przez nauczyciela, nie wiecej jednak niz 2500,00 zt;

2) zarzadzania — w formie studiéw podyplomowych lub kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oSwiatg — dofinansowane sg do 50% wptaty dokonanej przez
nauczyciela, nie wiecej jednak niz 1500,00 zt.

Wymagane dokumenty, ktére nalezy ztozy¢ w celu uzyskania dofinansowania:

1) wniosek o przyznanie doptaty do optaty — tylko w przypadku nauczyciela
wystepujgcego o dofinansowanie po raz pierwszy w danym typie studiéw.(kursie
kwalifikacyjnym); wzoér wniosku zostat okreslony w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia;

2) zaswiadczenie organizatora ksztalcenia o studiowaniu badz udziale w kursie
kwalifikacyjnym (rok, semestr i wysoko$¢ optaty) w kazdym semestrze nauki;
zaswiadczenie wazne jest 2 miesigce od daty wystawienia;

3) dowdéd wplaty (np. wydruk z bankowos$ci internetowej) w kazdym semestrze nauki.

Termin sktadania dokumentéw wymienionych w pkt 8 za dany semestr:
do 30 kwietnia 2021 r. oraz do 29 pazdziernika 2021 r. za posrednictwem dyrektora,
ktéry przekazuje je wraz z opinig i sktada w MCE.

Refundacje poniesionej przez nauczyciela optaty w danym semestrze przyznaje
Zastepca Prezydenta Miasta wtasciwy do spraw o$wiaty.

Wyptata przyznanej refundacji poniesionej przez nauczyciela optaty dokonana bedzie
w terminach odpowiednio do 15 czerwca 2021 r. i do 15 grudnia 2021 r. po podpisaniu
umowy (wzor umowy zostat okres$lony w zatgczniku nr 2 do zarzgdzenia) lub aneksu do
umowy (wzér aneksu do umowy zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do zarzadzenia)
zawarte] pomiedzy szkotg a pracownikiem podnoszgcym swoje kwalifikacje
i przekazaniu jednego egzemplarza do MCE.

Ztozenie wniosku po terminie z przyczyn szczegdlnie uzasadnionych i niezaleznych
od wnioskodawcy bedzie rozpatrywane indywidualnie przez Zastepce Prezydenta Miasta
wiasciwego do spraw o$wiaty.

Odmowa przyznania refundacji w danym semestrze nie pozbawia wnioskodawcy
prawa do ponownego ubiegania sie o doptate w semestrze kolejnym, gdyz przyznanie
jej uzaleznione jest od limitu $rodkéw oraz kadrowych potrzeb o$wiatowych
w Gminie Knuréw.
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Wykonanie zarzgdzenia powierzam dyrektorom szkét oraz dyrektorowi MCE, zgodnie
z przypisanymi kompetencjami.

Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta
wiasciwemu do spraw oSwiaty.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1 do zarzadzeni: nr[!.".IMCE12021
Prezydenta Miasta Knuréw z27 stycznia 2021 r.

ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA
(wtasciwy do spraw o$wiaty)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE DOPLATY DO OPLATY

Prosze o przyznanie mi doptaty do optaty na semestr zimowy/letni roku
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B. NaUCZANE PrZedmiOtY ...ttt et et e et e e e e ———
7. NUmer rachunku BanKOWEGOZ: ...........ueue e i oo e e e e

Il. Informacje o formie ksztalcenia, ktérego dotyczy wniosek o dofinansowanie:

1. | Nazwa organizatora ksztatcenia

2 Wydziat, kierunek studiéw albo
" | nazwa kursu kwalifikacyjnego

Forma ksztatcenia

3 studia | stopnia (koriczgce sig uzyskaniem tytulu zawodowego
licencjata lub inzyniera), studia |l stopnia (uzupelniajgce

wyksztalcenie do  poziomu  magisterskiego),  studia

pedyplomowe, kurs kwalifikacyjny

4. | Dokfadny adres organizatora

5 Czas trwania studiéw (kursu) —
" | liczba semestrow

Stan studiéw (kursu) — podaé

G ukonczony semestr
7 Wysoko$¢ optaty poniesionej
' | za ostatni semestr
Wiasnorecznym podpisem potwierdzam prawdziwo$é danych zawartych w | i Il czesci
wniosku.
8.
(miejscowosé,' d'al:a') .............. U .('pt;dpis nauczyciela)

! Aktualny poziom wyksztatcenia (w tym kierunek, specjalno$é) oraz ukoriczone studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne
(kierunek, specjalnosg).

? Numer rachunku bankowego, na ktéry ma by¢ dokonana refundacja za ksztalcenie.




lll. Opinia dyrektora szkoly w sprawie przyznania doplaty do oplaty
(tylko w przypadku skiadania wniosku po raz pierwszy)®.

Jednoczesnie, jako dyrektor szkoty/placéwki stwierdzam zgodno$¢ informacji zawartych
w | i 1l czesci wniosku z odpowiednimi dokumentami.

(pieczet szkoly/ placowki) (miejscowosé, data) " (pieczatia i podpis dyrektora)
IV. DECYZJA ZASTEPCY PREZYDENTA MIASTA

Przyznaje/ nie przyznaje

Bwota 2! ..o - N S R P
(pieczatka) (n;ie]écowoéé, data) (pieczatka i podpis Zastepcy Prezydenta Miasta)

Adam Rams

: Prosze podaé potrzeby szkoty w zakresie odbywanych przez nauczyciela studiéw lub kursu kwalifikacyjnego - kierunek
specjalno$¢, mozliwosé zatrudnienia zgodnie z ukoriczong forma ksztatcenia oraz czy podjeta forma ksztalcenia jest zgodna
z planem doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2021.



Zatgcznik nr 2 do zaquzeng§nrQi.lMCEf2021
Prezydenta Miasta Knuréw z#= stycznia 2021 r.

UMOWA
ZEWATTE W AN sovacannn wussssmpesnes: T DOITIBOEN oo v imis et st N R et il

.......................... w Knurowie zwang/ym dalej Pracodawcg, reprezentowang przez

a
T S R S S T ZamieSZKala/YMIW .......cvveiemesreonsesisnsssiiiis
............................................................ posiadaigeymt PEBEL .. vumssi mssswinvsne
zwanag/ym w dalszej tresci umowy Pracownikiem, zostata zawarta umowa nastepujgcej
tresci:

§1

1. Pracownik zobowigzuje sie do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu

POAIAE NAUKE W ..ot et e et e et et f e e e e e et e et e et
(nazwa organizatora ksztatcenia, forma, kierunek)
L L | T roku.

2. Pracownik zobowigzuje sie réwniez do przepracowania na tym samym, co dotychczas
lub innym, wskazanym przez Pracodawce stanowisku pracy, zgodnym z uzyskanymi
kwalifikacjami okreslonymi w ust. 1 okresu nie krétszego niz 3 lata od ukonczenia nauki.

3. Pracownik o$wiadcza, ze:

1) ksztatcenie bedzie odbywato sie wsystemie ..........c.coooiiiiiiiiic :
(zaocznym, wieczorowym)
2) ponitst koszty w WysSoKOSE ... s vsssisiini sisam ZH ASIOWINIES ovivvscivinnmnssiasins varssimsnsss

semestr nauki, o ktérej mowa w ust. 1, co potwierdza dowdd wptaty stanowigcy
zatgcznik do wniosku o przyznanie doptaty do optaty;

3) ukonczy ksztalcenie, ktore jest przedmiotem umowy w terminie do dnia
.................................. 7

§ 2

Pracodawca zobowigzuje sie do udzielenia Pracownikowi nastepujacych $wiadczen
zwigzanych z wymienionym ksztatceniem:
1) czesciowego pokrycia optat za nauke w semestrze ....., pobierang przez organizatora

ksztatcenia —

zgodnie z decyzjg Prezydenta Miasta z dnia ................ 2021 r. w wysoko$ci brutto

.................. b4l (53 (01N o1 SRS
............................................... ) W terminie:do dnia . uw s s ssnpraisn 2021 T

2) stworzenia warunkéw organizacyjnych umozliwiajgcych udziat Pracownika
W zajeciach.
§3

1. Pracownik ma obowigzek zwrotu $wiadczenia okreslonego w § 2 pkt 1, jesli w okresie
wymienionym w § 1 ust. 2:
1) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjgtkiem wypowiedzenia umowy
0 prace z przyczyn okreslonych w art. 94° Kodeksu pracy;
2) zaktad pracy.rozwigze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy;
3) rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub 94° Kodeksu
pracy, pomimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach;



4) stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w art. 23 ust. 1
pkt 1, 5, 6 oraz ust. 4 pkt 1 i 2 oraz art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.,, poz. 2215 ze zm.).

2. Zwrot kosztéw nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia po
ukoriczeniu nauki lub okresu zatrudnienia w czasie nauki; w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach Pracodawca moze odstgpi¢c od zadania zwrotu kosztéw w czesci lub
catosci.

3. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu $wiadczenia, jezeli rozwigzanie stosunku pracy
nastgpito z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:

1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim wydanym w trybie odrebnych przepiséw, w przypadku
gdy zakiad pracy nie przeniést Pracownika do innej pracy odpowiedniej ze wzgledu na
stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwoéci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub utrate
zdoInosci do wykonywania dotychczasowej pracy;

3) przeprowadzeniem sig¢ Pracownika do innej miejscowosci ze wzgledu na zawarcie
zwigzku matzeriskiego z osobg zamieszkatg w tej miejscowosci;

4) przeprowadzenie sig¢ Pracownika do innej miejscowosci w zwigzku ze Zmiang miejsca
zatrudnienia matzonka.

4. Pracownik nie ma réwniez obowigzku zwrotu $wiadczenia w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z powodu catkowitej lub cze$ciowej likwidacji szkoty;

2) zmian planu nauczania uniemozliwiajgcych dalsze zatrudnienie nauczyciela w petnym
wymiarze zajec;

3) zmian organizacyjnych powodujgcych zmniejszenie liczby oddziatow
w szkole/przedszkolu uniemozliwiajacy dalsze zatrudnienie nauczyciela w petnym
wymiarze zajec;

4) przeniesienia go w stan nieczynny.

S. Pracownik, ktéry otrzymat od Pracodawcy $wiadczenia okreslone w § 2 umowy,
zobowigzany jest na wniosek Pracodawcy zwréci¢ koszty tych $wiadczen w wysokosci
proporcjonalnej do okresu zatrudnienia w czasie ksztatcenia, jezeli bez uzasadnionej
przyczyny przerwat nauke lub jej nie podjat.

§4

Wiasciwym do rozpatrywania sporéw jest Sad siedziby Pracodawcy.
§5

Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagaijg zachowania formy pisemnej pod rygorem
ich niewaznosci.
§6

-

Umowa obowigzuje od dnia zawarcia.

2. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w § 3 ust. 1, a takze w przypadku
nie ukonczenia nauki lub jej przerwania przez Pracownika, co nie wytgcza prawa
Pracodawcy do zadania zwrotu spetnionych na rzecz Pracownika $wiadczen.

§7
W sprawach nieuregulowanych w umowie beda mialy zastosowanie przepisy ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopoéw dla
dalszego ksztalcenia sie, dla celéw naukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych
waznych przyczyn oraz ulg i éwiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organdw
uprawnionych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. nr 1, poz. 5) oraz Kodeksu pracy i Kodeksu
cywilnego.

§8

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron oraz dla MCE w Knurowie.

(podpis pracodawcy)




Zalgcznik nr 3 do zarzgdzeni nrQ.i.fMCEI2021
Prezydenta Miasta Knuréw z 0:~1 stycznia 2021r.

ANEKS nr ... /2021

ZAWarty Wanil oo snssimmmvs do umowy Zawarte] Wdniy ... ssavsssssmssaisies T
o0 ] 11 =To 7.4 A e w Knurowie
zwang dalej Pracodawcs, reprezentowang przez Dyrektora
a
PBAIBIEIN o 5o onviosimssimsmssismm s ras ZATMESZRBAIYIM W oo cismimssspimmsisisss
............................................................ posiadaigeaiyin PESEL .......cueoemmmvs i
wprowadza sie nastepujace zmiany do umowy jak wyze;j:
§1
1. W § 1 ust. 3 umowy po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu: ,2a) poniést koszty
W WYBOKOBE) . s csivinnvsnins 2. (SIOWNIE ZIOMWEIE .. sssimasim s sus posesg sy )
.- [ SEMEEYE NaUKi W' IoKU SZRBIAVIN .....cccninmmnsns sasmamsmes , 0 ktérej

mowa w ust. 1, co potwierdza przedstawiony przez pracownika dowoéd wptaty;”.
2. W § 2 umowy po pkt 1 dodaje sig pkt 1a) w brzmieniu ,1a) cze$ciowego pokrycia optat
za nauke, pobieranych przez organizatora ksztatcenia ................cocoviiiiicnc

................................................................................................ zgodnie z decyzjg
Zastepcy Prezydenta Miasta z dnia ........................... Rasesnies s w wysokosci brutto
sl {BIOWHIB EOIVER ioiiisaiiiians i snvessints nsats s s TR G )
w terminie do dnia ................
§2
Aneks wchodzi w zycie z dniem zawarcia.
§3
Pozostate warunki umowy pozostajg bez zmian.
§4

Aneks zostat sporzadzony w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron oraz dla MCE w Knurowie.

(pracodawca) (pracownik)

V/ Adam Rams



