
 
        Knurów , dnia ……………………….. 
………………………………………… 
imię i nazwisko pożyczkobiorcy 

………………………………………… 
adres zamieszkania 

………………………………………… 
miejsce pracy 
 
 
        ………………………………… 
             oznaczenie pracodawcy 
 
 
 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA 

w przedmiocie wyrażenia zgody na potrącenie należności z wynagrodzenia za pracę 
 
 
 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na dokonywanie przez pracodawcę potrąceń z mojego 

wynagrodzenia za pracę należności w kwocie* ……...........…… zł, (słownie: 

………………………………………………………………………………………..) z tytułu otrzymanej pożyczki 

ze środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, przy zachowaniu normy prawnej określonej 

w art. 871 Kodeksu pracy. 

Potrącenie wierzytelności proszę dokonać w ratach w okresie od ……...........…..... do ……...........……. 

w kwotach: I-sza rata ……………zł, słownie: ………………………………………..……………………….. 

następne raty po ………………. zł, słownie: …………………………………………………………………..  

Jednocześnie wyrażam zgodę, aby powyższe potrącenia dokonywane były przez Miejskie 

Centrum Edukacji w Knurowie. 

 

 
 
 

…………..……..…………………… 
      czytelny podpis pracownika 

 
 
 
 
 
*należy wpisać kwotę przyznanej pożyczki wraz z odsetkami 
 
 

Podstawa prawna: 

art. 91 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2025, poz. 277 ze zm.) 
 
Uwaga: 

Pracownicy zainteresowani dokonaniem potrącenia pożyczki z wynagrodzenia za pracę niniejsze oświadczenie 
powinni złożyć niezwłocznie po otrzymaniu karty zadłużenia z tytułu otrzymanej pożyczki. 


